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ASPECTOS AVANZADOS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD 
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INTRODUCCIÓN: DELIMITACION DE LAS FRONTERAS DE DERECHO DEL 
TRABAJO-LAS PLATAFORMAS DIGITALES 

 
 

I. ASPECTOS AVANZADOS DE DERECHO COLECTIVO 
 

1. El modelo español de representantes de trabajadores en las 
empresas: disfunciones y propuesta de reforma  

 
2. La revisión de la representatividad sindical y empresarial 

 
3. La adaptación de la negociación colectiva a la realidad empresarial: 

reformas 2011, 2012 y 2021 
 

4. La regulación desfasada de la huelga: propuesta de reforma 
 

II. ASPECTOS AVANZADOS DE DERECHO INDIVIDUAL 
 

5. El modelo europeo de flexiseguridad laboral y las reformas 
laborales españolas 2010-2024 

 
6. La precariedad laboral en España: problemas y soluciones. El 

impacto positivo de la reforma laboral 2021 
 

7. La flexibilidad laboral externa y la problemática del despido 
 

8. La alternativa de la flexibilidad laboral interna. La consolidación de 
los ERTE y el mecanismo RED en la reforma laboral 2021 

 
9. La transformación del lugar de trabajo y el trabajo a distancia. El 

impacto de la digitalización 
 

10. La transformación del tiempo de trabajo. Factor organizativo, social 
y económico. El impacto de la digitalización. El debate sobre la 
reducción del tiempo de trabajo 

 
 
 
 
 
 

III. ASPECTOS AVANZADOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 



11. Conceptos y retos de la Seguridad Social ante los cambios sociales 
y económicos del siglo XXI. El pacto de Toledo. Las reformas de 
seguridad social. El futuro de las pensiones públicas 

 
Metodología: cada tema va acompañado de una lectura o lecturas que 
se colgará en el Campus Virtual con antelación de una semana. Antes 
de la clase de cada tema se tiene que haber leído la lectura/s.  
 
Tras una explicación mía de encuadre iremos comentando y poniendo 
en común aspectos de cada tema con la base de la lectura 
previamente leída.  
 
En la parte final de cada clase os haré preguntas, en su caso, de 
comprensión de cada tema. 
 
Evaluación: continua con participación en clase, pruebas escritas 
parciales, trabajos sobre la base de lecturas, y prueba final 
 
Manuales de Derecho del Trabajo complementarios a lecturas 
adjuntadas: 
 

- Derecho del  Trabajo, para titulaciones no juridicas. Ramírez,J y otros . Ed. 
Tirant lo Blanch, 2024 y Derecho del Trabajo, Sala,T y otros, Ed.Tirant lo 
blanch, 2024 
 

- Derecho del Trabajo, Martín Valverde,A y otros. Ed. Tecnos 2024 
 

- Lecciones de Derecho del Trabajo, Mercader Uguina,J.  Ed. Tirant lo 
blanch 2024 
 

- Compendio de Derecho del Trabajo, Cruz Villalón,J, Ed.Tecnos 2024 
 

- Manual de negociación colectiva, Lahera Forteza, J, Ed.Tecnos, 2022 
 

 


